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Uvod

Skolni rok 2025/26 byl &tvrtym rokem fungovani $koly. Skola se nadale roz$ifuje, a to jednak
doslovné, kdy dochazi diky rekonstrukcim k rozSifovani u€ebniho prostoru. Zaroven nadale pfibyva
poCet osob ve Skole, viz niZze. V neposledni Fadé se Skola znateln& posouva ve Skolni koncepci.

Pfedchozi Skolni rok jsme ukonGili se 121 Zaky. Novy Skolni rok jsme zaCinali se 143 zaky. PokraCoval
tedy trend signifikantnich meziroCnich pfibytk( zakd. DalSich tfinact zakl béhem Skolniho roku
pfistoupilo a pét odeSlo. Umé&rné& tomu se navysil i poSet pedagogickych pracovnik(l. Poprvé mame
zaky studujici ve vSech roCnicich v€etné pfipravné tfidy. Déti jsou rozdéleny do “trojroCi” 0.-2. roCnik,
3.-5. ro€nik a druhy stupen. Toto rozdéleni planujeme zachovat i do nasledujicich let.

Prioritou Skoly zUstava zachovani bezpeéného Skolniho prostfedi, a to pfedevSim v kontextu
rozSifovani poltu osob ve Skole. Vyuka nové zaCala probihat i v nové zrekonstruovaném 3.NP.
navzdory zvySenému poCtu osob se nam dafi zachovavat nadstandardni blizké a pfatelské vztahy v
ramci tfid i mezi détmi z rlUznych roénik(, a to pfedevSim diky Skolni koncepci postavené i na
meziroCnikovém vzdélavani a spolupraci a na prolinani aktivit mezi détmi rGzného véku napf. v
pfedmétech koleje, vychovy, SVS kurzy.

RozSifeny pedagogicky sbor nové obyva dvé velké prlvodcovny (sborovny). Vztahy kolegové povaZuji
za jednu ze silnych stranek Skoly (dle dotaznikového Setfeni). Jednou z vyzev roku bylo zachovani
kvalitniho life-work balance. V tomto kontextu jsme provedli sérii supervizi s externim supervizorem
Janem Simkem.

Na blizkych a pfatelskych vztazich pracujeme i smérem vUéi rodiGUm a pratelim Skoly. NejCast&jSim
kontaktnim mistem pro rodie je Skolni klub. DalSi pfilezZitost nabizi kromé& tripartit i neformalni
Skolni setkani, Skolni krouzky a mimoSkolni akce.
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2. Udaje o pracovnicich $koly

Tym $koly se nadale rozr(istd v navaznosti na to, jak pfibyva podet zak(. Cést pracovnik(l se trvale
pfesunula do nové zrekonstruovaného tfetiho podlazi. Vznikla samostatnd mistnost pro Skolské
poradenské pracovi§té. Vyrazné vzrostl také poCet pracovnikll Skolni druziny, vétSina ale pracuje s
niz§im dvazkem.

Byly nastaveny kroky vedouci k zajisténi stalé informovanosti vSech zaméstnancl pfedevSim diky
rannim brifinkim a pravidelnym celoSkolnim i oborovym poradam. Vedeni Skoly i celd organizace
ScioSkol usiluje o fizeni kontextem a co nejplo$Si organiza&ni strukturu.

Pedagogicky tym intenzivné pracuje na Skolni koncepci postavené na ScioCilech s dlirazem na
autonomii Zaka. Jedna se o naroCny dlouhodoby cil. V tomto kontextu feSime i priority Skoly, které
jsou v souladu s prioritami celé organizace Scio. Pro zachovani dlouhodobé pracovni stability tymu
jsme navazali spolupraci se supervizorem Janem Simek. Prob&hla série supervizi se pedagogickym
sborem.

Cilem prace pedagogl bylo naplnéni cildl stanovenych Skolnim vzd&ldvacim programem, ktery
vychazi z Ramcového vzdélavaciho planu (RVP) pro zakladni vzdélavani vydaného MSMT.

Udaje o pracovnicich Skoly (stav k 30.6.2026):

NejvySSi dosazené pozice

vzdélani
Adamcova Adéla VS privodkyné
Baslova Veronika vS pruvodkyné, specidlni pedagozka
Bélinova Tereza VS privodkyné v klubu




BouCkova Anna VS pruvodkyné

Forstova Michala vS pravodkyné v klubu, asistentka
pedagoga

Holubova Karolina VS privodkyné

Charvétova Lida VS privodkyné

Chorey Halina sS pracovnice vydejny, uklid

Kotrbova Karla sS hospodafka

KovaCkova Veronika vS pruvodkyné

Kunrtova Tereza sS pravodkyné, prlvodkyné v klubu

Kysely Jan VS vedeni Skoly

Kysilka Radek VS prlvodce

Markova Magda sS privodkyné, na matefské dovolené

RakuSanova Klara VS privodkyné

Robovska Dana VS asistentka pedagoga

Rovenska Lucie VS pruvodkyné, asistentka pedagoga

Smutna Anna sS pruvodkyné

Svobodova Eva vS vedeni Skoly

Trutnovska Jitka VoS privodkyné

Vafiova Zuzana vS privodkyné

Varchola Kristyna v privodkyné

VICkova Helena VS Skolni psycholog

Vohafikova Katefina VS prUvodkyné, asistentka pedagoga

Vrchota Petr VS pruvodce, metodik prevence

Pracovnici se v ramci vzdélavani dale rozvijeli v oblastech:

- StaZe na jinych ScioSkolach a inspirativnich zakladnich $kolach
- Slety ScioSkol — sdileni dobré praxe, nabidka vzdélavacich programt
- Akademie - letni rozvojové Skoleni pro prlvodce a vedeni, Scio




- CVP - celoroéni vzdélavani pro nové prlvodce, Scio

- Skoleni metody Hejného matematiky, H-mat

- Kurz zdravotnik zotavovacich akci, CCk

- Skoleni BOZP a PO, Hasi€ Servis

- Skoleni Hygienické minimum pro Skolni jidelny

- Seminaf HACCP ve Skolni jidelné

- kurz Ctenim a psanim ke kritickému mySleni

- kurz Specializa€ni studium pro Skolni metodiky prevence, Jules and Jim
- kurz Jak si poradit se sebepoSkozovanim

- kurz asistenta pedagoga

- kurz Diagnostika miry Skolni pfipravenosti: Uzivani MaTeRS - mapujiciho testu Skolni
pfipravenosti

- kurz Jak na poCateCni vzdélavani v 1. tfidé

- Al Akademie pro nové prlvodce

- kurz Jak budovat odolnost a disciplinu u déti

- Skoleni sexudlni vychovy, Konsent

- kurz UCitel kou€em, Libchavy

3. Informace o zapisech a vysledky vychovy a vzdélavani

Skola se zamé&fuje na vzdélavani zak( ve véku 5 - 16 let rozd&lenych do deseti roénikll zahrnujicich
pFipravnou tfidu. V&fime, Ze pfestup na jinou Skolu je pro Zaka naroCny proces. O to naroCnéjsi je
pFestup na inovativni Skolu s jinymi principy vzdélavani a formami vyuky neZ ve statnim Skolstvi.
Proto jsme primarné otevieni prestupUm Zakl do 0.-6. roéniku. S tim, jak se Skola etablovala,
umozfiujeme v individudlnich pfipadech pfestup i Zak(im z vy$8ich roénik(l. Skolni koncept obecné
pfedpoklada dva prlvodce na 22 zakld. Redlny pomér poCtu dospélych k détem se ale méni v
zévislosti na naplnénosti Skoly a obsahu vyuky. Pfijali jsme 12 déti do pfipravné tfidy a 18 déti do
prvniho roéniku. O prazdninach a v prlib&hu Skolniho roku prestoupilo na naSi Skolu 13 Zak( a 7
odeSlo.

Jako soukroméd $kola jsme kromé pfisp&vku MSMT financovani $kolnym a sponzorskymi dary. SnaZili
jsme se byt Skolou maximalné pfistupnou pro déti ze vSech vrstev spole€nosti. Proto jsme se snazili
udrZet Skolné na dostupné drovni. NaSi Zaci a rodiCe tak tvofili velmi pestrou smésici zajm, talent(
a profesi. Jediné, co je muselo spojovat, je souznéni s konceptem Skoly a jejimi principy. To bylo a je
zékladnim kritériem pro pfijeti do Skolniho vzdélavani (kromé ovéfeni nezbytnych predpokladd Skolni
zralosti).

Ve $kolnim roce 2025/2026 bylo k 30. 6. 2026 ve ScioSkole zapsano k povinné $kolni dochézce
149 z3ak{. PoCet zaku v jednotlivych roCnicich k 30. 6. 2025:

pfipravna tfida 12
1. ro€nik 17
2. roCnik 19
3. roCnik 15
4. roCnik 10




5. roCnik 21
6. roCnik 15
7. roCnik 12
8. roCnik 16
9. roCnik 12
domdci vzdélavani 0
CELKEM k 30. 6. 2024 149

V roce 2025/26 odeSli prvni absolventi naSi Skoly. Celkem se jednalo o 12 Zz4ku, usp&Snost pfijeti na
SS byla 100%, pFi¢emz 11 z 12 bylo pfijato v prvnim kole. 10 z 11 se dostalo na $kolu svoji prvni volby.
DulezZit&jSi neZz samotna Uspé&Snost pfijeti je pro nds prace s Zdky na tématu Zivotniho sméfovéni v
kontextu silnych a slabych stranek osobnosti. NaSi Zaci si diky tomu vybrali Skoly, kde opravdu chtéji
studovat. Zaroven se nebali byt pfi vybéru ambicidzni.

V prlbéhu Skolniho roku k nam pfistoupili dva Zaci-sourozenci na domaci vzdélavani. JeSté b&hem
Skolniho roku znovu pfestoupili na jinou Skolu z divodu st&hovani.

Skolni druZinu a klub nav&tévovalo v daném $kolnim roce prib&zné 147-149 24k, $kolni vydejnu
145-149 zaka.

PFijimaci Fizeni do 1. ro€niku Skolniho roku 2024/25
Pfijimaci Fizeni probé&hlo v listopadu 2025 - bfeznu 2026.
PoCet pfihlaSek: pFipravna tfida - 26

prvni tfida - 28

celkem - 54
PoCet pfijatych: pFipravna tfida - 13

prvni roCnik - 15

celkem - 28

Pocet odkladl povinné Skolni dochézky: 0

Vysledky vzdélavani zaku zS

Zpétna vazba

Proces hodnoceni se odehraval v prvni fadé prlibéZnym poskytovanim Ustni zp&tné vazby mezi
privodcem a zakem, pfipadné mezi Zaky. Tento proces je neformdlni a vzajemny — zpétnou vazbu
poskytuje privodce Zakovi stejné jako zak pravodci.

Ustni hodnoceni a zp&tna vazba byly nedilnou soucasti kazdodenniho Zivota $koly a odehravaly se
pomoci rlznych metod a technik. Cilem tohoto typu hodnoceni je bezprostfedni poskytnuti informaci
a postfehU ke konkrétnim aktivitam Zdka. Je zaméFeno na posileni vnitfni motivace ditéte.



Mentoring

Kazdé dité ve Skole ma svého mentora vybraného z fad prlvodcl. S nim se v prlbéhu roku
pravidelné setkava a diskutuje svlj pokrok na vzdélavaci i seberozvojové roviné. Mentofi s Zaky
diskutuji i jejich Skolni wellbeing a vztahy ve Skole. Déti se s mentorem setkavaji individualné. Pracuji
také v rdmci malych mentorskych skupin.

Sebehodnoceni Zaka

Sebehodnoceni je dlleZitou sou€asti formativnhiho hodnoceni. Jedna se o hodnoceni neformalni a
zaméFuje se nejen na vysledek, ale zejména na prUbéh Cinnosti Zaka. Podporuje samostatnost a
nezavislost Zaka na prUvodci a sméFuje jej k rozvoji autentické osobnosti.

Rodi€e méli mozZnost sledovat prUbéh vzdélavani svych déti v ,tydennich, dvoutydennich a
mésiCnich planech”, spole€né je probirali na tripartitach a jinych setkanich. Obsah vyuky mohli rodice
sledovat ve Skolnim informaénim systému Edookit a pfes Google classroom. Mé&li moznost si s
kymkoliv ze Skoly domluvit individualni konzultaci a navStivit vyuku.

4. Hodnoceni Skoly

Skola ziskala podrobnou zp&tnou vazbu od déti, rodi&ll i privodctl v dotaznikovém Setfeni Mapa
Skoly. S jejimi zjiSt€nimi jsme dale pracovali a vysledky sdileli i s rodi€i. Mapa Skoly pomaha
monitorovat stav a vyvoj nejen v naSi Skole, ale nabizi také srovnani mezi ScioSkolami. ProtoZe se
jednda o dlouholété, kazdoroCné se opakujici Setfeni, mizeme sledovat i dlouhodobé trendy vyvoje
Skoly.

Se vSemi zaméstnanci probihaji prliibézné individudlni zpétnovazebné rozhovory. Zaroven probéhly
spole€né pedagogické rady v prlib&hu celého Skolniho roku. V druhém pololeti prob&hla série setkani
se supervizorem Janem Simkem. Celkem do$lo ke tfem setkani s privodci prvniho a druhého stupné,
celkem tedy probéhlo 6 setkani.

Na konci Skolniho roku probé&hlo celoSkolni soustfedéni zaméstnancl Skoly za uCelem
teambuildingu, zhodnoceni Skolniho roku a prace na Skolni koncepci.

Dodavatelem ob&dU z(istava Sciokuchyné. Na vybér je ze tfi moznosti hlavnich jidel, polévka, salat,
pfipadné dezert za pfiplatek. Ob&dy jsou dovazeny z vyvafovny v Praze. Se spolupraci jsou velmi
spokojeni, kvalita ob&dl z(stava na vysoké drovni. Tomu odpovidaji i vysledky v Mapé Skoly od
zaméstnancl a rodi€l. Hodnoceni déti bylo vyrazné nizSi. Jednou z moznych pFiCin jsou exoticka jidla
nebo jejich jména. V reakci na zp&tnou vazbu pfijeli kuchafi ze Sciokuchyné do Skoly na diskusi s
détmi.

Skola se také zapojila do programC Mléko do $kol a Ovoce a zelenina do $kol.

Se zfizovatelem probé&hlo nékolik spoleénych hodnoceni $kolniho roku v jeho pribéhu a celoroéni na
konci Skolniho roku. Tyto vystupy byly podloZeny navStévami zfizovatele a jeho zéstupcl pfimo ve
Skole.

5. Projekty a spoluprace

Skola intenzivné spolupracovala s ostatnimi ScioSkolami. Pravodci na$i Skoly vyuZivaji moZnosti
vzdélavani v kurzech ScioEdu. Na Skole vznikl krouzek Scioles, ktery byl v reZii partnerské organizace
Scioles. Probéhla dvé spole€na setkani vSech zaméstnancl ScioSkol a prlilbézna spoluprace v ramci



oborovych skupin. Nejméné dvakrat ro&né travili prdvodci den na jiné ScioSkole. Zarover nade $kola
nabizela staZe pro studenty VS, lektory z NGO i ugitele z tradi€nich $kol. Tuto moZnost skuteéné Fada
zdjemclU vyuZila. StdZ u nas absolvovali studenti ze SS Jedna Radost, se kterymi jsme navazali
dlouhodobou spolupraci, VS v Hradci Kralové, DPS i Pedagogického maxima pod ScioEdu. Skolu
navstivily obbornice z kolinské i dalSich PPP. PokraCovali jsme v ramci uzSi skupiny ve spolupraci se
tfemi dal$imi ScioSkolami v ramci tzn. kvadriad.

RodiCe maji moznost navStivit Skolni vyuku a podle jejich zajmu se i zapojit. Projekty “Den, kdy uci
rodi€e” a “Den hrani a tvofeni s rodi€i” se stavaji tradi€ni souCasti Skolniho roku a u déti se t&Si velké
oblibé.

Za&indme spolupracovat s tradiénimi ZS v Kolin& na jednotlivych projektech. Skola spolupracovala a
provedla vyjezdy do instituci v okoli (zamek KaCina, ekocentrum Huslik, knihovna Kolin, knihkupectvi
Modra Sova, HasiCi Nova Ves, Institut paméti naroda Pardubice, Hvézdarna Pardubice, ...).

Probéhla série navStév predevSim prazskych divadel v ramci Klubu mladého divaka.

Skola poskytuje zazemi pro krouZky a aktivity pro dosp&lé i mimo b&Zny &as provozu $koly. Jedna se
o veCerni kurzy keramiky, tance a akrojégy, kurzy Macramé, pfipadné dalSi jednorazové pfilezitostné
akce.

Zaci devatého roéniku pilotn& absolvovali v Eervnu Tyden dobrovolnictvi v organizaci dle vlastniho
vybéru. Akce méla Uspéch a planujeme ji pravidelné opakovat.

V |été poslouzila Skola jako zazemi pro kfestansky pfiméstsky tabor a pro nékolikadenni Skoleni
soukromé firmy.

6. Prevence socialné-patologickych jevl

Soudasti rlstu Skoly byla i rekonstrukce &asti tfetiho nadzemniho podlazi. V ramci této rekonstrukce
byla vyhrazena samostatnd mistnost pro Skolské poradenské pracovi§t®. Zarovef vznikly dvé
“hovorny”, tedy mistnosti pro rozhovory, at se zajemci o studium na naSi Skole nebo pro
zpétnovazebné a rozvojové rozhovory se zaky. Kvalita péCe o déti je tak zase o néco vySSi.

Ve Skole funguje Skolské poradenské pracovisté, které vede Eva Svobodova jako vychovny poradce.
SouCasti tymu pracoviSté je Petr Vrchota v roli metodika prevence, Helena VICkova v roli Skolniho
psychologa a specialni pedagozka Veronika Baslova (Vinklatova).

Tym prUvodcl se dale vzdélaval a rozvijel v praci s preventivnimi tématy, kterd jsme pravidelné
zafazovali do vyuky. Probéhl dvoudenni seminaf od Konsentu k témat{im sexualni vychovy.

Dobfe fungovala vnitfni samosprava Skoly, na které se podileli Zaci, prlvodci i vedeni Skoly.
Fungovala zde i nadale schranka d(ivéry a strom dlvéry (preventivni nasténka).

DoSlo k navazani spoluprace s neziskovou organizaci Prostor Plus. V ramci této spoluprace Skole byl
nabidnut program Lehkost, ktery pomaha détem a dospivajicim vypofadat se s naroCnymi Zivotnimi
situacemi. Tento program vyuzily celkem 3 déti. SouCasné jsme realizovali preventivni programy od
Prostoru Plus v 2., 3. a 4./5. tfidé, vétSinou zamé&fené na budovani dobrého tfidniho klimatu.

Na 1. i 2. stupni jsme dale realizovali nékolik preventivnich programl zaméfenych na podporu
duSevniho zdravi a odolnosti déti, sexudlni vychovu, trestni odpovédnost i bezpe€né pouzivani
mobilnich telefon( a dalSich elektronickych nastrojl. S rodi€i tfid na druhém stupni jsme realizovali



nékolik setkani na téma bezpe€ného pouzivani mobilnich telefonl a dalSich elektronickych néstroja.

Ve vnitfnich prostorach Skoly jsme rozmistili mnoho informa&nich material( k témat(im respektu,
wellbeingu, zvladani stresu, pomoci v pfipadé naroCné Zivotni udalosti. Materidly vytvofili naSi
prlvodci nebo jsme je pfevzali od NPl a SOFA.

Byla provedena sociometrie v Sestosedmé a osmodevaté tfidé. S jejimi vysledky jsme dale pracovali.

Ve druhém pololeti jsme jako kazdoro&né provedli dotaznikové Setfeni, tzv. Mapa Skoly, pfi
které jsme v obsahlém dotazniku ziskali cennou zp&tnou vazbu od Z&ku, prlvodcU, rodiéd,
vedeni Skoly a provoznich zameéstnancd.

Ve Skolnim roce probihala vyuka zakU se specifickymi vzdélavacimi potfebami.

7. Komunikace s rodi€i a aktivity a prezentace $koly na verejnosti

Skola pracovala s informaCnim Skolnim systémem Edookit, ktery byl hlavnim komunika&nim kanalem
s rodi€i zaka. Ddle jsme se s rodiCi potkavali na tripartitich (obdoba schlizek s rodici) a na
individudlnich schlizkdch. Méné formalni komunikace a organizace probihd v nékterych tfidach pfes
whatsapp skupinu.

Neformalni setkéani s rodiCi prob&hlo na Ohni s rodi€i, pfed Vanoci na Skolnim jarmarku, v dubnu u
pfilezitosti Dne zemé a ke konci Skolniho roku na Letni slavnosti. RodiGe méli mozZnost Skolu kdykoliv
navstivit a zapojit se bud do vyuky nebo vést vlastni krouzek, coz Fada z nich vyuzila.

Pro Sirokou vefejnost se konal Den otevienych dvefi, kdy navstévniky provadéli pfimo Zaci. NavStévu
Skoly bylo mozné si kdykoliv domluvit také individualné. Toho vyuZili pfedevSim rodiCe zajemci. Byli
jsme aktivni na sociélnich sitich. Nas facebookovy profil ma jiz pfes témér tisic sledujicich. K dispozici
byl také web Skoly, Instagram a podcast Zakladka.

Zaméfili jsme se na aktivni propagaci Skoly. V tom ndm zaCala pomahat jedna z maminek pi. Bitalova,
kterd zaroven vede ve Skole novinafskou kolej. V jeji rezii je nové sjednocend propagace na
facebooku, instagramu i webu. Clanky o $kole vySly v Kolinském zpravodaji, v Magazinu, rozsahlou
reportaZ zvefejnil Cesky Rozhlas. V rdmci podcastu Rodi€lim naproti se ve $kole natadel jeden dil
série se zamé&fenim na téma mobilnich telefon( ve Skole.

8. Podminky ke vzdélavani

Skola se nachézi v lokalit& Kolin - Zalabi v oblasti priimyslové vyroby. Niz&i pFivétivost okoli pro $kolni
aktivity je kompenzovana velikosti budovy a jejim zazemim. | v tomto roce doS$lo v Case letnich
prazdnin k dal$i rekonstrukci $koly. Skola vyuZiva cely prostor pfizemi, ktery nové rozsifila o jednu
mistnost s planovanym vyuzitim pro pracovni dilnu a vypalovani keramickych vyrobkd. V nové
rekonstruovaném tfetim podlazi vznikly tfi nové uCebny i spoleCny prostor s kuchyrikou pro déti,
privodcovna pro rozSifeny pedagogicky sbor a nové i vySe zminénda mistnost pro Skolské poradenské
pracovi§té a hovorna. Druha hovorna vznikla oddélenim &asti prlivodcovny v druhém nadzemnim
podlazi pomoci mobilni stény.

B&hem rekonstrukci byly dale instalovany reflexni félie do mistnosti Skolniho klubu. Pokud se osvéddi,
nechame fdlie instalovat i na dalSi okna. Prostor Skolni zahrady byl oddélen plotem od zbytku arealu.

Y.v,

parkovani kol a kolob&Zek.



Na hlavni silnici pfed budovou Skoly doSlo na zékladé dlouhodobé iniciativy Skoly k pfesunu pfesunu
pfechodu pro chodce pfimo pfed budovu Skoly mezi autobusové zastavky. Pfechod byl nové

Y.,

mnoho pozitivnich reakci jak od rodi€u, tak pfimo do zak(.

Na t&locvik jsme vyuZivali prondjem t&locviény ZS SendraZice. V zim& jsme travili t&locvik také
bruslenim na Zimnim stadionu Kolin. Plavecky vycvik probihal b&hem intenzivniho soustfedéni na
vyjezdnim pobytu Skoly.

9. Udaje o hospodafieni $koly

Skole se dafilo hospodafit dle dlouhodobé nastaveného rozpodtu.

Udaje o piedloZenych a $kolou realizovanych projektech financovanych z cizich

zdroj0 Skola erpd finanéni podporu z operaéniho programu JAK II.

Vyuctovani dotace poskytnuté soukromé Skole/Skolskému zafizeni na obdobi Skolniho roku
2025/2026 s potvrzenim auditora v Pfiloze 1.

Rozbor hospodafeni s dotaci za Skolni rok 2025/2026 s potvrzenim auditora v Pfiloze 2.



